
 
 
 

 

Starte deine Zukunft bei der Stadt Hammelburg! 
 

Du hast Lust auf eine spannende Ausbildung, bei der du Menschen begegnest, Neues lernst 

und dich persönlich weiterentwickelst? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 

Zum 01.09.2026 suchen wir drei Bewerber für die Ausbildung 

zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) - 

Fachrichtung Kommunalverwaltung 
 

 

Was dich bei uns erwartet: 
 

 eine abwechslungsreiche, dreijährige Ausbildung, bei der du viele Bereiche der 

Stadtverwaltung kennenlernst 

 ein sicherer Ausbildungsplatz mit fairer Bezahlung nach dem Tarifvertrag des öffent-

lichen Dienstes für Auszubildende - aktuell 1.368,26 € im Monat 

 eine Kombination aus Theorie in der Berufsschule und praktischer Arbeit bei uns vor 

Ort sowie überbetrieblicher Ausbildung bei der Bayerischen Verwaltungsschule 

 31 Tage Urlaub, um dich zu entspannen, neue Energie zu gewinnen und deine Frei-

zeit nach deinen Wünschen zu gestalten 

 attraktive Arbeitsbedingungen - inklusive Jahressonderzahlung und einer betriebli-

chen Altersvorsorge 

 Laptop und Tablet während der gesamten Ausbildungszeit für optimales Lernen 

 Initiativen zur Gesundheitsförderung, die dein Wohlbefinden umfassend unterstüt-

zen 

 

 

Was du mitbringen solltest: 
 

 Freude am Umgang mit Menschen und Teamarbeit 

 Motivation, Neues zu lernen und Interesse an Recht und öffentlichen Aufgaben 

 Engagement, Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft 

 sicherer Umgang mit dem PC und den gängigen Office-Programmen 

 

 

Wir freuen uns auf dich! 

 

 

Weitere Infos zur Ausbildung findest du auf der Homepage der Bayerischen Verwaltungsschule 

(www.bvs.de/ausbildung) oder sprich direkt mit unserer Ausbilderin Frau Romanczyk (Tel. 

09732/902-313) - sie freut sich auf deinen Anruf! 

http://www.bvs.de/ausbildung


 

Neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung, die du uns bitte über unser 

Bewerberportal (https://www.hammelburg.de/buergerservice-politik/rathaus/stellenausschreibungen) 

bis spätestens 28.09.2025 zukommen lässt. 

 

Der Bewerbung sind u. a. beizufügen: 

- Lebenslauf 

- Halbjahreszeugnis und Jahreszeugnis des Schuljahres 2024/2025 

 

Wenn du in die engere Auswahl kommst, werden wir dich gesondert schriftlich für ein Vorstel-

lungsgespräch einladen. 

 

Schwerbehinderte im Sinne des § 2 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksich-

tigt.  

 

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den Best-

immungen des Datenschutzes vernichtet. Nähere Informationen zum Datenschutz findest du 

auf der Seite des Bewerberportals. 

https://www.hammelburg.de/buergerservice-politik/rathaus/stellenausschreibungen

